
SỞ Y TẾ TỈNH QUẢNG NINH
BỆNH VIỆN ĐA KHOA TỈNH

CỘNGHOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số: 2252/TB-BVT Quảng Ninh, ngày 30 tháng 6 năm 2026

THÔNG BÁO
Tuyển dụng lao động hợp đồng năm 2026

Căn cứ Kế hoạch số 2232/KH-BVT ngày 29/6/2026 của Bệnh viện Đa
khoa tỉnh về việc tuyển dụng Lao động hợp đồng năm 2026;

Căn tình hình và điều kiện thực tế, Bệnh viện Đa khoa tỉnh Quảng Ninh
thông báo nhu cầu tuyển dụng Hợp đồng lao động năm 2026 như sau:

I. SỐ LƯỢNG CẦN TUYỂN DỤNG:
Bệnh viện thông báo số chỉ tiêu tuyển dụng hợp đồng lao động năm 2026,

gồm: 73 chỉ tiêu/14 vị trí việc làm (VTVL). Cụ thể các chỉ tiêu theo VTVL như sau:
1. Tại Bệnh viện Đa khoa tỉnh Quảng Ninh, Cơ sở chính: Phố Tuệ

Tĩnh, phường Hồng Gai, tỉnh Quảng Ninh
Số
TT

Tên vị trí
việc làm Ngành/Chuyên ngành đào tạo SốNLV cần

tuyển dụng
I VTVL chuyên môn nghiệp vụ chuyên ngành

1 Bác sĩ (hạng III)
Bác sĩ Đa khoa/ Y đa khoa/ Y khoa.
Bác sĩ Nội trú/ Đang đào tạo Bác sĩ
Nội trú.

24

2 Điều dưỡng hạng III
Đại học Điều dưỡng/ Điều dưỡng đa
khoa/ Điều dưỡng chuyên ngành Gây
mê hồi sức

10

3 Điều dưỡng hạng IV Cao đẳng Điều dưỡng/ Điều dưỡng
đa khoa 6

4 Kỹ thuật y hạng III
Đại học Kỹ thuật hình ảnh y học 01
Đại học nhóm ngành Phục hồi chức
năng/ Vật lý trị liệu 02

5 Dược sĩ (hạng III) Đại học nhóm ngành Dược học 01
6 Công tác xã hội viên Đại học Công tác xã hội 01

7 Kỹ thuật thiết bị y tế
hạng III

Đại học Kỹ thuật y sinh/ Kỹ thuật
thiết bị điện tử y tế/ Kỹ thuật điện,
điện tử/ Điện tử viễn thông

01

8 Kỹ thuật thiết bị y tế
hạng IV

Cao đẳng Kỹ thuật thiết bị điện tử y
tế/ Kỹ thuật điện, điện tử/ Điện tử
viễn thông

01

9 Kỹ sư (hạng III) Kỹ sư Điện tự động công nghiệp 01
II VTVL chuyên môn nghiệp vụ dùng chung



2

Số
TT

Tên vị trí
việc làm Ngành/Chuyên ngành đào tạo SốNLV cần

tuyển dụng
10 Chuyên viên về tổ

chức bộ máy Đại học Quản trị nhân lực 01

11 Chuyên viên về tổng
hợp

Đại học Luật kinh tế/ Tài chính-ngân
hàng 02

12 Chuyên viên về
truyền thông Đại học Báo chí/ Truyền thông 01

13 Công nghệ thông tin
hạng III

Đại học ngành Công nghệ thông tin/
Khoa học Máy tính/ Trí tuệ nhân tạo/
Khoa học dữ liệu và trí tuệ nhân tạo

02

III VTVL hỗ trợ, phục vụ

14 Hộ lý
Trung học phổ thông trở lên hoặc Sơ
cấp khối ngành sức khỏe trở lên; Có
Chứng chỉ/Chứng nhận về nghiệp vụ
Hộ lý

02

Tổng số 56

2. Tại Bệnh viện Đa khoa tỉnh Quảng Ninh, Cơ sở 2: Khu Trới 2,
phường Hoành Bồ, tỉnh Quảng Ninh
Số
TT

Tên vị trí
việc làm Ngành/Chuyên ngành đào tạo SốNLV cần

tuyển dụng
VTVL chuyên môn nghiệp vụ chuyên ngành

1 Bác sĩ (hạng III)
Bác sĩ Đa khoa/ Y đa khoa/ Y khoa.
Bác sĩ Nội trú/ Đang đào tạo Bác sĩ
Nội trú.

06

2 Điều dưỡng hạng III
Đại học Điều dưỡng/ Điều dưỡng đa
khoa/ Điều dưỡng chuyên ngành Gây
mê hồi sức

03

3 Điều dưỡng hạng IV Cao đẳng Điều dưỡng/ Điều dưỡng
đa khoa 03

4 Kỹ thuật y hạng III
Đại học Kỹ thuật hình ảnh y học 02
Đại học nhóm ngành Phục hồi chức
năng/ Vật lý trị liệu 01

5 Dược sĩ (hạng III) Đại học nhóm ngành Dược học 01
6 Kỹ sư (hạng III) Kỹ sư Xây dựng 01

Tổng số 17

II. TIÊU CHUẨN, ĐIỀU KIỆN ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN:
1. Yêu cầu chung:
- Có một quốc tịch là quốc tịch Việt Nam và cư trú tại Việt Nam;
- Từ đủ 18 tuổi trở lên.
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- Đủ sức khoẻ để thực hiện nhiệm vụ (tham gia trực, trực đêm, làm thêm
giờ, đi công tác…) ngay sau khi được bệnh viện ký hợp đồng lao động và trong
thời gian liên tục tối thiểu 01 năm kể từ ngày trúng tuyển. Bệnh viện sẽ tổ chức
khám sức khỏe lại sau khi có kết quả thi tuyển, trường hợp không đảm bảo sức
khỏe sẽ bị hủy kết quả trúng tuyển

- Có đơn đăng ký dự tuyển.
- Có lý lịch rõ ràng được cơ quan có thẩm quyền xác nhận.
- Có văn bằng, chứng chỉ đào tạo đáp ứng đủ các điều kiện theo tiêu chuẩn

chức danh nghề nghiệp, yêu cầu của vị trí việc làm đăng ký dự tuyển.
- Không trong thời gian bị truy cứu trách nhiệm hình sự hoặc chấp hành án phạt
tù, cải tạo không giam giữ hoặc đang bị áp dụng biện pháp giáo dục tại xã,
phường, thị trấn; đưa vào trường giáo dưỡng; đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc
và đưa vào cơ sở cai nghiện bắt buộc; không trong thời gian bị cấm hành nghề
hoặc cấm làm công việc liên quan đến công việc ký kết hợp đồng.

2. Yêu cầu cho từng Vị trí việc làm (Có phụ lục chi tiết kèm theo)
III. HỒ SƠ ĐĂNG KÝ DỰ TUYỂN:
Người đăng ký dự tuyển đáp ứng đủ tiêu chuẩn, điều kiện, phù hợp với yêu

cầu vị trí việc làm cần tuyển dụng theo Kế hoạch tuyển dụng, khi nộp hồ sơ
đăng ký dự tuyển phải đầy đủ các thành phần hồ sơ sau:

1. Đơn đăng ký dự tuyển (theo mẫu kèm theo). Riêng đối với VTVL bác
sĩ (hạng III), đề nghị ghi rõ vị trí đăng ký dự tuyển (theo phụ lục gửi kèm).

2. Bản sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền trong
thời hạn 06 tháng tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển;

3. Bản sao các văn bằng chuyên môn, bảng điểm theo yêu cầu của vị trí dự
tuyển được cơ quan có thẩm quyền chứng thực. Trường hợp có văn bằng do cơ
sở đào tạo nước ngoài cấp phải được công chứng dịch thuật sang tiếng Việt và
được Bộ Giáo dục và Đào tạo công nhận văn bằng. Bản sao chứng chỉ ngoại
ngữ, chứng chỉ tin học, chứng chỉ/ chứng nhận khác (nếu có) theo yêu cầu của vị
trí dự tuyển được cơ quan có thẩm quyền chứng thực;

4. Giấy chứng nhận sức khỏe còn giá trị sử dụng trong vòng 06 tháng tính
đến thời điểm nộp hồ sơ dự tuyển do cơ quan y tế đủ điều kiện được khám sức
khỏe chứng nhận;

5. Bản sao thẻ căn cước; bản sao Giấy khai sinh (được cơ quan có thẩm
quyền chứng thực);

6. 02 ảnh màu cỡ 4x6 cm mới chụp trong thời hạn 06 tháng tính đến ngày
nộp hồ sơ dự tuyển (mặt sau ảnh ghi rõ họ tên, ngày tháng năm sinh).

Tất cả các giấy tờ xếp theo thứ tự như trên, kẹp thành bộ đựng trong túi hồ
sơ có kích thước 23 x 33 cm. Bên ngoài ghi rõ họ tên, địa chỉ, số điện thoại liên
hệ và liệt kê các giấy tờ có trong hồ sơ.

Người dự tuyển cần mang theo tài liệu gốc để đối chiếu khi nộp hồ sơ dự
tuyển. Bệnh viện chỉ tiếp nhận hồ sơ khi đầy đủ các thành phần nêu trên.

VI. TIẾP NHẬN HỒ SƠ
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Bệnh viện thông báo công khai Kế hoạch tuyển dụng hợp đồng lao động
của đơn vị trên Trang thông tin của bệnh viện.

Người đăng ký dự tuyển nộp hồ sơ dự tuyển trực tiếp: Tiếp nhận hồ sơ dự
tuyển trong giờ hành chính của các ngày làm việc trong tuần (trong thời gian
tiếp nhận hồ sơ theo quy định) và có phiếu giao - nhận (ghi các thành phần hồ sơ
và thời gian nhận hồ sơ) với người nộp hồ sơ dự tuyển.

Thời gian nhận hồ sơ:
- Đối với VTVL Bác sĩ hạng III: nhận hồ sơ từ ngày 01/7/2026 đến khi

tuyển đủ chỉ tiêu.
- Đối với các VTVL khác: nhận hồ sơ từ ngày 01/7/2026 đến hết ngày

31/7/2026.
Địa điểm nhận hồ sơ:
+ Tại Cơ sở chính: Phòng Tổ chức cán bộ, tầng 1 nhà Điều hành, Bệnh viện

Đa khoa tỉnh Quảng Ninh (phố Tuệ Tĩnh, phường Hồng Gai, tỉnh Quảng Ninh).
+ Tại Cơ sở 2: Tổ Tổ chức cán bộ cơ sở 2, tầng 1, khu hành chính (Khu

Trới 2, phường Hoành Bồ, tỉnh Quảng Ninh)
Điện thoại liên hệ: 0203.3829233 - Liên hệ trong giờ hành chính của các

ngày trong tuần làm việc.
Lưu ý: Thí sinh đăng ký và tham gia dự tuyển không phải nộp bất kỳ

một khoản phí, lệ phí nào. Hồ sơ đã nộp không trả lại.
- Mỗi người chỉ được đăng ký một vị trí việc làm dự tuyển.
- Bệnh viện không tiếp nhận hồ sơ gửi qua đường bưu chính hoặc bất kỳ

hình thức nào khác ngoài quy định.
- Người đăng ký dự tuyển phải chịu trách nhiệm trước pháp luật về các

thông tin trong Hồ sơ đăng ký dự tuyển của mình; trường hợp khai không đúng
thông tin, giả mạo văn bằng, chứng chỉ sẽ bị xử lý theo quy định của pháp luật.

- Người đăng ký dự tuyển khi được thông báo trúng tuyển phải hoàn thiện
đủ hồ sơ theo quy định. Nếu không hoàn thiện đủ hồ sơ theo quy định hoặc có
hành vi gian lận trong việc kê khai hồ sơ hoặc sử dụng văn bằng, chứng chỉ
không đúng quy định thì sẽ hủy kết quả trúng tuyển.

V. NGUYÊN TẮC, HÌNH THỨC, NỘI DUNG, CÁCH TÍNH ĐIỂM
VÀ XÁC ĐỊNH NGƯỜI TRÚNG TUYỂN

1. Nguyên tắc tuyển dụng
a) Chỉ tuyển dụng đủ số lượng theo nhu cầu, vị trí việc làm đã được phê

duyệt (quy định tại Mục II của Kế hoạch này);
b) Tuyển dụng đảm bảo công khai, minh bạch, công bằng, khách quan,

đúng pháp luật và được thông qua Hội đồng tuyển dụng của Bệnh viện Đa khoa
tỉnh Quảng Ninh;
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c) Người được tuyển dụng phải đảm bảo các tiêu chuẩn, điều kiện quy
định và được bố trí đúng vị trí, chức danh đăng ký dự tuyển;

d) Không bảo lưu kết quả thi tuyển theo Kế hoạch này cho các kỳ tuyển
dụng lần sau.

2. Hình thức tuyển dụng:
a. Hình thức tuyển chọn, Bệnh viện thực hiện tuyển dụng bằng hình thức

xét tuyển như sau:
- Vòng 1: Thực hiện rà soát, đối chiếu với các điều kiện, tiêu chuẩn... đã

được đăng tải thông báo tuyển dụng của từng vị trí việc làm với các hồ sơ đăng
ký dự tuyển, nếu đáp ứng đủ điều kiện thì người dự tuyển được tham dự Vòng 2.

- Vòng 2: Thực hiện xét tuyển bằng hình thức phỏng vấn.
Không thực hiện phúc khảo đối với kết quả phỏng vấn.
b. Đối với vị trí việc làm Bác sĩ, Bệnh viện chủ động nhận hồ sơ và thực

hiện xét tuyển liên tục cho đến đủ chỉ tiêu (không nhất thiết phải trong thời gian
thông báo nộp hồ sơ dự tuyển theo quy trình nêu trên).

3. Xác định người trúng tuyển
a. Ưu tiên trong tuyển dụng
Người dự tuyển chỉ được cộng điểm khi đã đạt yêu cầu của vòng phỏng

vấn, bao gồm:
- Người dự tuyển có học lực xuất sắc, giỏi được cộng 10 điểm vào tổng

điểm xét tuyển.
- Người dự tuyển có chứng chỉ hành nghề, chứng chỉ chuyên môn phù

hợp với vị trí việc làm cần tuyển được cộng 05 điểm vào tổng điểm xét tuyển.
b. Việc xác định người trúng tuyển
- Xác định người trúng tuyển: Người trúng tuyển phải có kết quả điểm đạt

từ 50 điểm trở lên, được lấy theo thứ tự từ người có tổng điểm từ cao xuống thấp
trong số chỉ tiêu cần tuyển của từng vị trí việc làm cho đến khi đủ chỉ tiêu.

- Nếu bằng điểm: Do Hội đồng Tuyển dụng HĐLĐ xem xét thứ tự ưu tiên
cho từng vị trí việc làm cụ thể, với các nội dung như sau:

+ Ưu tiên học lực cao hơn: Theo xếp loại bằng tốt nghiệp của người dự
tuyển: Xuất sắc > Giỏi > Khá > Trung bình khá; Nếu loại tốt nghiệp bằng nhau
thì lấy điểm tốt nghiệp toàn khóa cao hơn;

+ Ưu tiên người có bằng sau đại học;
+ Ưu tiên người có chứng chỉ hành nghề, chứng chỉ phù hợp với vị trí

việc làm tuyển dụng; người kinh nghiệm công tác;
+ Người có chứng chỉ ngoại ngữ theo chuẩn quốc tế (ví dị: IELTS;

TOEFL IBT...) cao hơn.
Nếu thí sinh có điểm thi và tất cả các tiêu chí ưu tiên bằng nhau thì do

Chủ tịch Hội đồng quyết định.
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c. Đối với vị trí việc làm điều dưỡng, nếu chưa tuyển đủ số lượng VTVL
hạng III theo chỉ tiêu thì chuyển số chỉ tiêu này sang VTVL hạng IV để tuyển
dụng đủ số lượng theo phê duyệt.

d. Người không trúng tuyển trong kỳ xét tuyển không được bảo lưu kết
quả xét tuyển cho các kỳ xét tuyển lần sau.

VI. THỜI GIAN VÀ ĐỊA ĐIỂM TỔ CHỨC XÉT TUYỂN
- Thời gian: Dự kiến trong tháng 8 năm 2026.
- Địa điểm: Bệnh viện Đa khoa tỉnh Quảng Ninh - Cơ sở chính, phố Tuệ

Tĩnh, phường Hồng Gai, tỉnh Quảng Ninh.
* Lưu ý:
Hội đồng tuyển dụng Lao động hợp đồng Bệnh viện sẽ đăng tải các thông

tin liên quan đến kỳ tuyển dụng trên trang thông tin điện tử của Bệnh viện, đề
nghị các thí sinh thường xuyên theo dõi, cập nhật. Mọi phản ánh, thắc mắc đề
nghị liên hệ trực tiếp với phòng Tổ chức cán bộ bệnh viện qua số điện thoại
0203.3829233 (Liên hệ trong giờ hành chính của các ngày trong tuần làm việc)
để được giải đáp và hướng dẫn.

Trên đây là thông báo tuyển dụng hợp đồng lao động năm 2026 của Bệnh
viện Đa khoa tỉnh Quảng Ninh. Bệnh viện thông báo tới tất cả các cá nhân có đủ
điều kiện, tiêu chuẩn, có nguyện vọng được biết và nộp hồ sơ tuyển dụng theo
đúng quy định./.

Nơi nhận:
- Sở Y tế (báo cáo);
- BGĐ BV (báo cáo);
- Phòng TT-HCQT (đăng thông báo);
- Các khoa/phòng trực thuộc BV (để biết);
- Lưu: VT, TCCB.

GIÁM ĐỐC

NguyễnBáViệt



SỞ Y TẾ TỈNH QUẢNG NINH
BỆNH VIỆN ĐA KHOA TỈNH

VỊ TRÍ VIỆC LÀM VÀ SỐ LƯỢNG NHÂN LỰC CẦN BỔ SUNG CỦA BỆNH VIỆN ĐA KHOA TỈNH, NĂM 2026
(Kèm theo Thông báo số 2252/TB-BVT ngày 30/6/2026 của Bệnh viện Đa khoa tỉnh)

1. Cơ sở chính (tại phố Tuệ Tĩnh, phường Hồng Gai, tỉnh Quảng Ninh): 56 chỉ tiêu
1.1. Vị trí việc làm Bác sĩ (hạng III): 24 chỉ tiêu

STT Khoa/phòng

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin học

Ghi
chú

Chỉ
tiêu
tuyển
dụng

Mô tả Vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình
độ

Ngành/
Chuyên ngành Khác

1 Khoa Cấp cứu 01 Khám chữa bệnh Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

2
Khoa Hồi sức
tích cực, chống
độc – Đột quỵ

01
Cấp cứu và điều trị

bệnh nhân nặng cần hồi
sức tích cực, chống

độc, đột quỵ

Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

3 Khoa Nội tổng
hợp 01 Khám và điều trị các

bệnh chuyên khoa Nội
Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản
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STT Khoa/phòng

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin học

Ghi
chú

Chỉ
tiêu
tuyển
dụng

Mô tả Vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình
độ

Ngành/
Chuyên ngành Khác

4
Đơn vị Thận lọc
máu (thuộc khoa
Nội tổng hợp)

01
Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa Nội

thận
Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

5 Khoa Phục hồi
chức năng 02

Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa Phục

hồi chức năng
Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

6
Khoa Chấn

thương – chỉnh
hình và Y học

thể thao
01

Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa

Chấn thương – chỉnh
hình và Y học thể thao

Bác sĩ
Nội trú/
Đang
đào tạo
Bác sĩ
Nội trú

Chấn thương
– chỉnh hình

Tốt nghiệp đại học hệ đào tạo 06
năm, tại các trường Đại học Y uy tín,
có bề dày kinh nghiệm trong đào tạo

chuyên ngành Y học.

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

7 Khoa Ngoại 01
Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa

Ngoại khoa

Bác sĩ
Nội trú/
Đang
đào tạo
Bác sĩ
Nội trú

Tiêu hóa/
Lồng ngực
mạch máu/
Tiết niệu

Tốt nghiệp đại học hệ đào tạo 06
năm, tại các trường Đại học Y uy tín,
có bề dày kinh nghiệm trong đào tạo

chuyên ngành Y học.

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

8 Khoa Phụ sản 01
Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa Sản

phụ khoa
Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản
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STT Khoa/phòng

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin học

Ghi
chú

Chỉ
tiêu
tuyển
dụng

Mô tả Vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình
độ

Ngành/
Chuyên ngành Khác

9 Khoa Tai –Mũi
– Họng 01

Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa Tai

– Mũi – Họng
Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

10 Khoa Răng –
Hàm – Mặt 02

Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa
Răng – Hàm – Mặt

Đại
học

Bác sĩ Răng
hàm mặt

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

11 Khoa Lão khoa 01 Khám và điều trị các
bệnh lý Lão học

Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

12 Khoa Nội tim
mạch 02

Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa Tim

mạch
Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

13
Đơn vị Rối loạn
nhịp (thuộc
khoa Nội tim

mạch)
01 Khám chữa bệnh Đại

học
Bác sĩ đa

khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

14
Khoa Nội Hô

hấp - Bệnh nghề
nghiệp

01
Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa Hô
hấp và Bệnh nghề

nghiệp

Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản
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STT Khoa/phòng

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin học

Ghi
chú

Chỉ
tiêu
tuyển
dụng

Mô tả Vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình
độ

Ngành/
Chuyên ngành Khác

15
Khoa Phẫu thuật
và Can thiệp tim

mạch
01

Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa liên
quan đến Phẫu thuật và
Can thiệp tim mạch

Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

16 Khoa Mắt 02
Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa

Nhãn khoa
Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

17
Khoa Phẫu thuật
thần kinh – Cột

sống
01

Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa

Thần kinh – Cột sống

Bác sĩ
Nội trú/
Đang
đào tạo
Bác sĩ
Nội trú

Phẫu thuật
thần kinh

Tốt nghiệp đại học hệ đào tạo 06
năm, tại các trường Đại học Y uy tín,
có bề dày kinh nghiệm trong đào tạo

chuyên ngành Y học.

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

18 Khoa Chẩn đoán
hình ảnh 01 Khám chữa bệnh Đại

học
Bác sĩ đa

khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

19 Khoa Thăm dò
chức năng 01 Khám chữa bệnh Đại

học
Bác sĩ đa

khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản
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STT Khoa/phòng

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin học

Ghi
chú

Chỉ
tiêu
tuyển
dụng

Mô tả Vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình
độ

Ngành/
Chuyên ngành Khác

20 Phòng Kế hoạch
tổng hợp 01

Tham mưu, tổ chức,
quản lý và triển khai
công tác chuyên môn
của bệnh viện

Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

Tổng cộng 24

1.2. Vị trí việc làm khác: 32 chỉ tiêu

STT
TênVị
trí việc
làm

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin
học

Ghi chúChỉ tiêu
tuyển
dụng

Mô tả vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình độ Ngành/ Chuyên
ngành Khác

1
Điều

dưỡng
hạng III

10

Chăm sóc người bệnh; truyền thông, tư
vấn, giáo dục sức khỏe; phối hợp, hỗ
trợ công tác điều trị và các nhiệm vụ
khác liên quan đến chuyên môn nghiệp
vụ theo yêu cầu của VTVL

Đại học

Điều dưỡng/
Điều dưỡng đa
khoa/ Điều

dưỡng chuyên
ngành Gâymê

hồi sức

Hệ đào tạo đào 04
năm

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Các
khoa
Lâm
sàng,

Cận lâm
sàng

2
Điều

dưỡng
hạng IV

6

Chăm sóc người bệnh; truyền thông, tư
vấn, giáo dục sức khỏe; phối hợp, hỗ
trợ công tác điều trị và các nhiệm vụ
khác liên quan đến chuyên môn nghiệp
vụ theo yêu cầu của VTVL

Cao đẳng
Điều dưỡng/
Điều dưỡng đa

khoa

Các
khoa
Lâm
sàng,

Cận lâm
sàng
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STT
TênVị
trí việc
làm

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin
học

Ghi chúChỉ tiêu
tuyển
dụng

Mô tả vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình độ Ngành/ Chuyên
ngành Khác

3 Kỹ thuật
y hạng III

01 Thực hiện kỹ thuật chẩn đoán hình ảnh Đại học Kỹ thuật Hình
ảnh y học

Hệ đào tạo 04 năm,
tốt nghiệp loại Khá

trở lên

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Khoa
Chẩn
đoán

hình ảnh

02 Thực hiện kỹ thuật phục hồi chức
năng, Vật lý trị liệu Đại học

Kỹ thuật phục
hồi chức năng/
Vật lý trị liệu

Hệ đào tạo 04 năm,
tốt nghiệp loại Khá

trở lên

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Khoa
Phục

hồi chức
năng

4 Dược sĩ
hạng III 01

Thực hiện công tác dược lâm sàng;
công tác cung ứng thuốc; bảo quản,
cấp phát, sử dụng thuốc; pha chế
thuốc; hội chẩn; truyền thông; theo
dõi, tổng hợp báo cáo thông tin liên
quan đến tác dụng không mong muốn
của thuốc; đánh giá chất lượng thuốc
lưu hành và các nhiệm vụ khác liên
quan đến chuyên môn nghiệp vụ của
VTVL

Đại học Nhóm ngành
Dược học

Hệ đào tạo 05 năm,
tốt nghiệp loại Khá

trở lên

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Khoa
Dược

5
Công tác
xã hội
viên

01
Tổ chức và triển khai các hoạt động hỗ
trợ người bệnh, thân nhân người bệnh
và nhân viên y tế trong quá trình khám
chữa bệnh

Đại học Công tác xã hội
Hệ đào tạo 04 năm,
tốt nghiệp loại Khá

trở lên

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Phòng
Quản lý
chất
lượng
bệnh
viện
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STT
TênVị
trí việc
làm

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin
học

Ghi chúChỉ tiêu
tuyển
dụng

Mô tả vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình độ Ngành/ Chuyên
ngành Khác

6
Kỹ thuật
thiết bị y
tế hạng

III
01

Tổ chức thực hiện các quy định, quy
trình về quản lý, sử dụng, bảo dưỡng,
sửa chữa kiểm định, thanh lý trang
thiết bị y tế. Lên kế hoạch mua sắm,
theo dõi, giám sát lắp đặt thiết bị y tế.

Đại học

Kỹ thuật y sinh/
Kỹ thuật thiết bị
điện tử y tế/ Kỹ
thuật điện, điện
tử/ Điện tử viễn

thông

Hệ đào tạo 04 năm
trở lên, tốt nghiệp
loại Khá trở lên

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Phòng
Vật tư -
Thiết bị
y tế

7
Kỹ thuật
thiết bị y
tế hạng

IV
01

Quản lý, vận hành, bảo dưỡng, sửa
chữa, hướng dẫn sử dụng các thiết bị y
tế.

Cao đẳng

Kỹ thuật thiết bị
điện tử y tế/ Kỹ
thuật điện, điện
tử/ Điện tử viễn

thông

8
Chuyên
viên về tổ
chức bộ

máy
01

Tham mưu, đề xuất về quản lý công
tác tổ chức bộ máy và công tác quản
lý, tuyển dụng, sử dụng, đào tạo, bồi
dưỡng viên chức, người lao động

Đại học Quản trị nhân
lực

Hệ đào tạo 04 năm,
tốt nghiệp loại Giỏi

trở lên

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Phòng
Tổ chức
cán bộ

9
Chuyên
viên về
tổng hợp

02
Tham gia tổ chức triển khai thực hiện
các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ
theo nhiệm vụ được phân công.

Đại học
Luật kinh tế/Tài
chính-Ngân

hàng

Hệ đào tạo 04 năm,
tốt nghiệp loại Giỏi

trở lên

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Phòng
Kế

hoạch
tổng
hợp

10
Chuyên
viên về
truyền
thông

01

Tham gia đề xuất xây dựng các quy
chế, quy định của cơ quan về truyền
thông, thông tin theo quy định; tổ chức
triển khai thực hiện nhiệm vụ truyền
thông

Đại học Báo chí/Truyền
thông

Hệ đào tạo 04 năm,
tốt nghiệp loại Khá

trở lên

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Phòng
Truyền
thông
–Hành
chính
quản trị
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STT
TênVị
trí việc
làm

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin
học

Ghi chúChỉ tiêu
tuyển
dụng

Mô tả vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình độ Ngành/ Chuyên
ngành Khác

11 Kỹ sư 01
Thực hiện các hoạt động đảm bảo cung
ứng điện phục vụ hoạt động trang thiết
bị y tế, điện sinh hoạt ...

Đại học Điện tự động
công nghiệp

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

12
Công
nghệ

thông tin
hạng III

02

Quản lý, vận hành, sử dụng cơ sở hạ
tầng CNTT; quản lý, điều hành, phát
triển hệ thống phần mềm, các ứng
dụng số hóa trong hoạt động của Bệnh
viện

Đại học

Nhóm ngành
Công nghệ

thông tin/ Khoa
học Máy tính/
Trí tuệ nhân tạo/
Khoa học dữ
liệu và trí tuệ

nhân tạo

Hệ đào tạo 04 năm
trở lên, tốt nghiệp
loại Khá trở lên

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Phòng
Công
nghệ
thông
tin

13 Hộ lý 02 Thực hiện các nhiệm vụ của Hộ lý

Trung học
phổ thông
trở lên
hoặc Sơ
cấp khối
ngành sức
khỏe trở

lên

Chứng chỉ/Chứng
nhận về nghiệp vụ

Hộ lý

TỔNG
CỘNG 32
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2. Cơ sở 2 (tại khu Trới 2, phường Hoành Bồ, tỉnh Quảng Ninh): 17 chỉ tiêu
2.1. Vị trí việc làm Bác sĩ (hạng III): 06 chỉ tiêu

STT Khoa/phòng

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về Ngoại

ngữ
Yêu cầu
về tin học

Ghi
chú

Chỉ
tiêu
tuyển
dụng

Mô tả Vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình
độ

Ngành/
Chuyên ngành Khác

1 Khoa Khám
bệnh 2

01 Khám chữa bệnh Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

01
Khám và điều trị các
bệnh chuyên khoa
Răng – Hàm – Mặt

Đại
học

Bác sĩ Răng
hàm mặt

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

2 Khoa Nội – Nhi
– Truyền nhiễm 01

Khám và điều trị các
bệnh thuộc các chuyên
khoa Nội, Nhi, Truyền

nhiễm

Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

3
Đơn nguyên Hồi

sức cấp cứu
–Gây mê hồi tỉnh

02 Khám chữa bệnh Đại
học

Bác sĩ đa
khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

4 Khoa Cận lâm
sàng 01 Khám chữa bệnh Đại

học
Bác sĩ đa

khoa/ Y khoa/
Y đa khoa

Hệ đào tạo 06 năm, tốt nghiệp tại các
trường Đại học Y uy tín, có bề dày
kinh nghiệm trong đào tạo chuyên

ngành Y học

Sử dụng ngoại ngữ
trình độ tương

đương bậc 2 khung
năng lực ngoại ngữ

Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng

CNTT cơ
bản

TỔNG CỘNG 06
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2.2. Vị trí việc làm khác: 11 chỉ tiêu

STT
TênVị
trí việc
làm

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về
Ngoại ngữ

Yêu
cầu về
tin học

Ghi chúChỉ tiêu
tuyển
dụng

Mô tả vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình
độ

Ngành/ Chuyên
ngành Khác

1
Điều

dưỡng
hạng III

03

Chăm sóc người bệnh; truyền thông, tư
vấn, giáo dục sức khỏe; phối hợp, hỗ trợ
công tác điều trị và các nhiệm vụ khác
liên quan đến chuyên môn nghiệp vụ
theo yêu cầu của VTVL

Đại học

Điều dưỡng/
Điều dưỡng đa
khoa/ Điều

dưỡng chuyên
ngành Gâymê

hồi sức

Hệ đào tạo 04 năm

Sử dụng ngoại
ngữ trình độ
tương đương
bậc 2 khung

năng lực ngoại
ngữ Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản Các khoa

Lâm sàng

2
Điều

dưỡng
hạng IV

03

Chăm sóc người bệnh; truyền thông, tư
vấn, giáo dục sức khỏe; phối hợp, hỗ trợ
công tác điều trị và các nhiệm vụ khác
liên quan đến chuyên môn nghiệp vụ
theo yêu cầu của VTVL

Cao
đẳng

Điều dưỡng/
Điều dưỡng đa

khoa

3 Kỹ thuật
y hạng III

02 Thực hiện kỹ thuật chẩn đoán hình ảnh Đại học Kỹ thuật hình
ảnh y học Hệ đào tạo 04 năm

Sử dụng ngoại
ngữ trình độ
tương đương
bậc 2 khung

năng lực ngoại
ngữ Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Khoa Cận
lâm sàng

01 Thực hiện kỹ thuật phục hồi chức năng,
Vật lý trị liệu Đại học

Kỹ thuật phục
hồi chức năng/
Vật lý trị liệu

Hệ đào tạo 04 năm

Sử dụng ngoại
ngữ trình độ
tương đương
bậc 2 khung

năng lực ngoại
ngữ Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Khoa Y học
cổ truyền và
Phục hồi

chức năng 2
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STT
TênVị
trí việc
làm

Vị trí việc làm cần tuyển dụng
Yêu cầu về
Ngoại ngữ

Yêu
cầu về
tin học

Ghi chúChỉ tiêu
tuyển
dụng

Mô tả vị trí việc làm
Yêu cầu về chuyên môn nghiệp vụ

Trình
độ

Ngành/ Chuyên
ngành Khác

4 Dược sĩ
hạng III 01

Thực hiện công tác dược lâm sàng; công
tác cung ứng thuốc; bảo quản, cấp phát,
sử dụng thuốc; theo dõi, tổng hợp báo
cáo thông tin liên quan đến tác dụng
không mong muốn của thuốc và các
nhiệm vụ khác liên quan đến chuyên
môn nghiệp vụ của VTVL

Đại học Nhóm ngành
Dược học

Hệ đào tạo 05 năm,
tốt nghiệp loại Khá

trở lên

Sử dụng ngoại
ngữ trình độ
tương đương
bậc 2 khung

năng lực ngoại
ngữ Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Đơn nguyên
Dược

5 Kỹ sư 01

Lập kế hoạch, tổ chức và thực hiện công
tác bảo trì, bảo dưỡng, cải tạo và xây
dựng cơ sở hạ tầng toàn viện, bảo đảm
đáp ứng kịp thời yêu cầu vận hành và
hoạt động chuyên môn

Đại học Xây dựng

Sử dụng ngoại
ngữ trình độ
tương đương
bậc 2 khung

năng lực ngoại
ngữ Việt Nam

Có kỹ
năng sử
dụng
CNTT
cơ bản

Tổ Hành
chính quản trị

TỔNG
CỘNG 11


